
 



创意魔法师管理制度 

一、学习 

1. 上课不迟到不早退 

2. 上课认真听，有不懂及时问老师或者同学 

3. 检查课堂笔记和作业 

4. 按时完成作业 

5. 合理规划好时间 

二、进度和质量 

进度： 

1. 组长根据任务需要和成员能力合理分配任务 

2. 明确任务要求和时间节点，制定计划并及时完成 

3. 遇到任务中的问题或者困难及时向组长汇报，寻求帮助或者调整任务安排 

 

质量： 

1. 定期对整个小组的工作进行回顾和总结 

2. 对待任务要做到精益求精，尽职尽责 

3. 组长按时检查任务完成情况 

4. 每项任务完成后，由负责人进行成果展示和总结，分享经验及听取意见 

5. 所有团队作品都要全员过目确认无误方可通过 

三、会议 

1. 定期召开小组会议，讨论任务进度以及问题解决方案 

2. 需提前五分钟到会议现场，不得迟到，如需请假提前告知组长 

3. 会议前，组长提前发布会议议程和相关资料，以便成员提前准备 

4. 会议中，各成员应积极参与讨论，发言要言简意赅，避免跑题 

5. 会议结束后，需指定专人负责整理会议重点，并分发给小组成员 

四、奖励和惩罚 

奖： 

1. 在学习中有显著进步的成员可用组费消费（一次不得超过 10 元） 

2. 上课认真、作业完成得到老师肯定的成员在下次团队作业中可优先选择任务，

并在小组会议中提出表扬 

罚：凡违反以上要求的成员由组长根据情况进行处罚，处罚内容如下 

1. 星期天上午 8-12 点到图书馆学习 



2. 罚 20 元交组费 

3. 操场跑 10 圈（男生翻倍） 

 


