团队规则
1. 团队成员要按时完成组长分配的任务，若未按时完成者，则请团队成员喝奶茶（5元以上）；
2. 团队分工由组长分配；
3. 团队成员工作上遇到难题则发在小组群里，由大家一起讨论解决；
4. 团队成员之间不能有利益来往；
5. 团队成员不得泄露小组成果；
6．若工作中遇到矛盾由组员投票，组长定夺。
7.
大的方面：工作、分歧、团队之间互相约束互相监督，把学好专业知识放在第一位、团队作品的奖惩措施、分工
